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PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL N.° 001/2022

O Prefeito ‘Municipal de Chiapetta, Estado do Rio Grande do Sul, Sr. Eder Luis
Both, TORNA PUBLICO, mediante as condigdes estipuladas neste Edital, seus anexos
¢ demais disposicdes legais aplicaveis, que fard realizar PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO consistindo em anélise de curriculo e experiéncia

~

profissional, e que estario abertas as inscrigBes, destinado & admissio de pessoal para

atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, Decreto Municipal
n.° 003/17, de 05 de janeiro de 2017 ¢ Lei Municipal n° 1.174, de 15 de marg¢o de 2022,
sendo regido pelas normas estabelecidas por este Edital.

1. QUADRO DE CARGOS E VAGAS

FUNCAO | VAGA 'ESCOLARIDADE VENCIMENTO | JORNADA
MINIMA/EXIGENCIAS DE
MINIMAS TRABALHO
PROFESSOR ’ 1 Ensino superior em Inglés. R$ 1.573,78 , 20hs
DE INGLES

1.1 A remuneragio e o subsidio dos Ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos
da administracgo direta, autdrquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes
da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios nio poderd exceder o
subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, aplicando-se
como limite, nos Municipios, o subsidio do Prefeito, conforme previsto na Constituiciio
Federal, art. 37, XI.

1.2 O modelo de Curriculo e o modelo de formuldrio de inscri¢do encontra-se no Anexo
I deste Edital.

1.3 O cronograma previsto para este Processo Seletivo Piiblico Simplificado encontra-se
no Anexo II deste Edital.

1.4 As atribuicdes do cargo encontram-se no Anexo III deste Edital

1.5 O modelo de formulario para a interposigio de recursos encontra-se no Anexo IV
deste Edital.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 0 Processo Seletivo Ptblico Simplificado ser4 executado por intermédio de Comissdo
composta por trés servidores efetivos e estaveis, designados através da Portaria n° 170,
de 21 de marco de 2022.

2.1.1 As reunides e deliberacdes da Comissio serdo objeto de registros em atas.

2.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Piblico Simplificado serfo
prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da
Constituicdo da Republica.

2.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Piblico Simplificado serg publicado
integralmente no painel de publica¢es oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial
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€ no site oficial do Municipio.

2.5 Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-
se¢ o do inicio e incluindo-se o do final ¢ podem ser prorrogados a critério da
Administracgo.

2.6 O Processo Seletivo Publico Simplificado consistir4 na anélise, pela Comissdo, de
curriculos dos candidatos e experiéncia profissional.

2.7 A contratacdo sera pelo prazo determinado na Lej Municipal n° 1.174, de 15 de margo
de 2022 e Decreto Municipal n° 003/17, de 05 de janeiro de 2017 e se regera pelo Regime
Juridico Estatutirio. '

3. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

3.1 A funcso tempordria de que trata este Processo Seletivo Piblico Simplificado
corresponde ao exercicio da seguinte atividade: Professor de Inglés.

3.2 Além do vencimento o contratado farg Jus as seguintes vantagens funcionais: horas
extras na eventual extrapolag¢do da carga hordria didria e semanal, desde que previamente
convocado pelo superior hierdrquico; gratificacio natalina proporcional ao periodo
trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato;
inscrigdo no Regime Geral de Previdéncia.

3.3 Sobre o valor total da remuneraggo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.
3.4 O selecionado sers contratado através de contrato de natureza administrativa,
conforme o artigo 237, do Regime Juridico dos Servidores Pablicos do Municipio de
Chiapetta, com vigéncia de 12 meses podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo,
os deveres e proibices aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para
os demais servidores estatutérios do Regime Juridico contemplado na Lej Municipal n.°
048, de 27 de dezembro de 1993, sendo a apuracio processada na forma do Regime
Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscri¢des serdo recebidas junto & Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
(SMEC), situada na Praga Carlos Chiapetta, S/N, por servidores designados, somente no
periodo de 21/03/2022 a 25/03/2022, das 8h:00min as 11h:30min e das 13h:30min as
17h:00min.

4.1.1 Nio serdo aceitas inscri¢des fora de prazo. :

4.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacfio das
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

4.3 Serdo admitidas como comprovagdo de experiéncia profissional: cOpia autenticada da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, copia autenticada de contrato de
trabalhos; certiddo ou atestado emitido por qualquer érgdo publico que comprove o
exercicio da atividade.

4.4 Caso o candidato apresente como comprovante de experiéncia profissional certidio
do INSS e dos demais Institutos de Previdéncia ou declaragiio laboral de tempo de servigo
expedidas por 6rgfios publicos, estas deverio conter a fungfo, data de inicio e fim da
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atividade desempenhada. N3o serio aceitas declaragdes de pessoas fisicas, mesmo que
com firma reconhecida.

4.5 Sera cobrado taxa de inscrigo para o presente Processo Seletivo no valor de R$ 40,00,
4.6 Estara isento da taxa de inscricdo o candidato que estiver incluido no CadUnico —
Cadastro Unico para programas sociais, desde que comprovada a hipossuficiéncia
financeira.

4.7 O candidato devers retirar a guia e efetuar o pagamento na Tesouraria da Prefeitura
Municipal de Chiapetta-RS, no horério das 8h:00min as 11h:30min e das 13h:30min as
17h:00min.

5. CONDICOES PARA A INSCRICAQ

3.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Publico Simplificado, o candidato devers
comparecer pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 4.1, ou
por intermédio de procurador munido de instrumento piiblico ou particular de mandato
(com poderes especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Publico
Simplificado), apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

5.1.1 Ficha de inscri¢fo, devidamente preenchida e assinada.

3.1.2 Cépia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:
carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagBes Exteriores:
Cédulas de Identidade fornecidas por érgéos ou Conselhos de Classe que, por forga de
Lei Federal, valem como documento de identidade com por exemplo, as da OAB, CREA,
CRM, CRC, Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como Carteira nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n.° 9.503/97,
artigo 15).

5.1.3 Prova de quitagéio das obrigacGes militares e eleitorais;

5.1.4 Entregar Curriculo profissional com os respectivos documentos comprobatérios da
experiéncia profissional, da escolaridade, cursos de qualificagdo. O curriculo devers
seguir o modelo do Anexo I deste Edital, estar assinado, acompanhado de cépia
autenticada dos titulos que comprovam as informagGes contidas no curriculo.

5.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelos servidores
designados, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente
com a cdpia.

5.3 Documentos comprovando residéncia.

5.4 Pagamento da taxa de inscrigo.

5.5 Serd permitida somente 01 (uma) inscrigdo por pessoa.

3.6 Estagios ndo sero aceitos como experiéncia profissional.

6. HOMOLOGACAOQ DAS INSCRICOES

6.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 4.1, a Comissio publicard, no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e poders ser acessado através do site oficial
do Municipio, http://www.chiapetta.rs.cov.br no prazo de um dia, edital contendo a
relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigGes homologadas.

6.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor
recursos escritos perante a Comissio, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das
razdes que ampararem a sua irresignacio.
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6.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, poderd reconsiderar sua
decisdo, hipbtese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de inscrigbes
homologadas.

6.2.2 A lista final de inscrigdes homologadas sers publicada na forma do item 6.1, no
prazo de um dia, apés a decisdo dos recursos.

7. FORMATACAOQ DOS CURRICULOS

7.1 O curriculo profissional devers ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo
I do presente Edital.

7.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o méximo de 40 pontos.

7.3 A escolaridade exigida para o desempenho da funcgfio nio serd objeto de avaliacio.
7.4 Para a anilise curricular, somente serdo considerados os certificados expedidos por
pessoas juridicas, de direito piblico ou privado, que atenderem os critérios definidos no
presente edital.

7.5 Nenhum titulo recebers dupla valoraggo.

7.6 A classificagio dos candidatos sers efetuada através da pontuacdo dos titulos
apresentados e experiéncia profissional, cuja pontuacdo maxima seri de 80 pontos,
conforme os seguintes critérios:

anotagdo em carteira de trabalho; certidéo
ou atestado emitido por qualquer orgdo
publico que comprove o exercicio da
atividade ou possuir micro empresa no
ramo da atividade (todos os cargos).

ESPECIFICACAO PONTUACAO PONTUACAO
UNITARIA MAXIMA
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
- Comprovagdo de experiéncia na drea de | 08 pontos p/cada Até 40 pontos
atuagdo, mediante  apresentacdo  de | ano

S0hrs de curso !

ANALISE DO CURRICULO: Pontuagéo méxima 40 pontos.
Cursos na drea de até 30hs 05 pontos p/cada Até 10 pontos
Curso.
Cursos na drea acima de 30hs até 49hrs 07 pontos p/cada
curso
Até 30 pontos
Cursos na drea a partir de 50hrs 10 pontos p/ cada
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- Especializacdo na drea para os cargos de | 20 pontos p/cada
nivel superior ou graduacdo em Ensino | curso

Superior para os demais cargos.
Até 40 pontos

- Mestrado/Doutorado 40 pontos p/cada
curso

(1) Para os cursos na 4rea a partir de 50hrs, somente serdo computados dez pontos para
cada 50hrs efetivas de cursos, ndo sendo consideradas as fracdes.

8. PARA O CARGO:

A pontuagio consistira do somatério de pontos da andlise do curriculo e da experiéncia
profissional.

8.1 — Experiéncia Profissional — (40 pontos)

8.2 — Andlise do curriculo — (40 pontos);

9. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR

9.1 A Comissdo deverd proceder a analise dos curriculos e experiéncia profissional.

9.2 Caso haja algum certificado, comprovante, certiddo ou outro documento que no
esteja mencionado no curriculo, ndo sero objeto de avaliacdo. Ainda, somente serdo
analisados os curriculos que estiverem assinados e considerados apenas os documentos
comprobatdrios autenticados.

9.3 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizagdo das notas, o resultado
preliminar ser4 publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em
meio eletrdnico, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos
estabelecidos neste edital.

10. RECURSOS

10.1 Da n3o homologacéo da inscrigdo e da classificagsio preliminar dos candidatos é
cabivel recurso enderecado a Comissdo, uma {inica vez, no prazo comum de um dia.
10.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razées do pedido
recursal, conforme Anexo IV deste Edital.

10.1.2 Ser4 possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissio,
permitindo-se anotagédes.

10.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisfo da nio homologa¢#o o candidato ters sua
inscricdo  devidamente homologada, j4 no caso de reconsideragio da decisfo
classificatéria pela Comisso, o candidato tera sua classifica¢do corrigida.

11. CRITERIOS PARA DESEMPATE
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11.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, ters preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato
que:

11.1.1 tiver maior idade, dentre os candidatos com idade superior a 60 anos até o tltimo
dia de inscri¢fo, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso (Lein®10.741,
de 1.° de outubro de 2003).

11.1.2 tiver obtido a maior nota no critério de experiéncia profissional.

11.1.3 tiver obtido maior nota na anilise curricular.

11.1.4 Sorteio em ato publico.

11.2 Caso seja necessério o sorteio, 0 mesmo ocorrerd em local e hordrio previamente
definido pela Comissio, na presenca dos candidatos interessados, os quais serdo
convocados via programa de radio bem como estara disponivel no site oficial do
Municipio no endereco eletrénico http://www.chiapetta.rs.gov.br.

11.3 A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada ap0s a andlise dos recursos e
antes da publicagdo da lista final dos selecionados.

12. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

12.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢ao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacéo, no prazo de um dia.

12.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classifica¢do geral dos
candidatos aprovados, quando, entio passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

13. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA E CONVOCACAQ
PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS

13.1 A convocacio do candidato classificado ser4 realizada pessoalmente ou através de
qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado, como telefone,
correio eletrdnico ou aviso de recebimento, e no site oficial do municipio conforme dados
constantes na sua ficha de inscrigdo.

13.1.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Publico Simplificado e
autorizada a contratagio pelo Prefeito, o candidato ters o prazo de 02 (dois) dias,
prorrogavel uma Unica vez, i critério da Administracdo, para a apresentacio dos
documentos. Findo o prazo, nio comparecendo o candidato convocado ou verificando-se
0 nao atendimento das condigdes exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais
classificados, observando-se a ordem cronolégica crescente.

13.1.2 Da apresentagio dos documentos e comprovagéo do atendimento das seguintes
condigdes:

13.1.3 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

13.1.4 Ter idade minima de 18 anos;

13.1.5 Cépia da certiddo de nascimento e/ou de casamento;

13.1.6 Prova de quitacio com a Justica Eleitoral;

13.1.7 Prova de quitagdo com servico militar para o candidato do sexo masculino:
13.1.8 Cépia do documento de identidade;
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13.1.9 Cépia do cartéio do CPF (se ndo estiver informado na cédula de identidade);
13.1.10 Fotografia 3x4, recente;
13.1.11 Cépia da certidio de nascimento do(s) filho(s), menores de 14 anos;
13.1.12 Cépia da Carteira Nacional de Habilitagéo — CNH, para os cargos que a exigem
para o exercicio do cargo;
13.1.13 Comprovante de endereco e informacfio de telefone para contato;
13.1.14 Cépia do cartiio do PIS/PASEP;
13.1.15 Comprovante de escolaridade minima necessaria para investidura na funcio;
13.1.16 Cépia da carteira de trabalho (dados de identificagdo e registro de todos os
vinculos empregaticios);
13.1.17 Declaragio de bens e renda;
13.1.18 Declaragio sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungio publica.
13.2 O prazo para entrega da referida documentacdo é peremptério e o nio
comparecimento acarretara a desclassificacdo do candidato do certame.
13.2.1 O candidato convocado que ndo atender as condigSes exigidas para a contratagfio
sera desclassificado do certame.
13.2.2 Caso o candidato nio deseje assumir de imediato, poderd, mediante requerimento
proprio, solicitar para passar para o final da lista dos aprovados €, para concorrer,
observada sempre a ordem de classificagdo e a validade do presente certame, a novo
chamamento uma s6 vez.

14. DOS EXAMES MEDICOS

14.1 Os candidatos convocados para contratacdo, que tiverem sua documentagio
aprovada, serio encaminhados para a realizacio de exames pré-admissionais na
Secretaria Municipal de Satde.
14.2 O ndo comparecimento no exame ou a inaptiddo para o trabalho acarretars na
desclassificagdio do candidato.

15. VALIDADE

15.1 O resultado do processo seletivo publico simplificado ter4 validade de 12 (doze)
meses a contar da data de publicacfio da homologacdo do resultado final, podendo ser
prorrogado uma vez, por igual perfodo, a critério da Administragfio Municipal.

15.2 No periodo de validade do Processo Seletivo Pablico Simplificado, em havendo a
rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratag&o pelo tempo remanescente, os
demais candidatos classificados, observada a ordem classificatéria.

16. DISPOSICOES GERAIS

16.1 Nio ser4 fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de aprovacao
ou classificagdo no Processo Seletivo Piblico Simplificado, valendo, para esse fim, a
publicagdo do resultado final publicada no painel de publicagSes oficiais do Centro
Administrativo Municipal e no site oficial do Municipio.

16.2 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial podera
requerer através de solicitagio assinada, junto  Divisdo de Recursos Humanos da
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Secretaria Municipal de Administragio, anexando documentos que comprovem tal
alteracio.

16.3 Respeitada natureza da fungdo temporiaria, por razdes de interesse piiblico, podera
haver a readequagio das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislagdo local.

16.4 Os documentos emitidos no exterior deverdo estar acompanhados de traducdo
publica juramentada.

16.5 Os candidatos contratados serso regidos pelo Regime Juridico dos Servidores
Publicos Municipais.

16.6 Os candidatos contratados seriio submetidos ao regime disciplinar dos servidores
publicos municipais.

16.7 Os casos omissos e situagdes nfo previstas serdo resolvidos pela Comissio
Organizadora do Processo Seletivo Piblico Simplificado, as demais regras estéo contidas
na Lei Municipal n° 1.174, de 15 de marco de 2022.

16.8 Este Edital entra em vigor na data de sua publicaggo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CHIAPETTA, EM 21 DE MARCO
DE 2022. > )

refeito Municipal.

Registre-se e Publique-se.

.-\‘"7‘ 7]

LUANA BARBARA DA ROSA PITOL,
Secretdria Municipal de Administragdo.
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIF ICADO
EDITAL N° 001/2022

ANEXO I
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiagfo:
1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e Orgdo expedidor:
2.2 Cadastro de pessoa fisica — CPF:
2.3 Titulo de eleitor: Zona: Secio:
2.4 Numero certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:
2.6 Endereco Eletrénico:
2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:
2.9 Carteira Nacional de Habilitaggo:
2.10 N° Categoria: Data de Expedicio:

3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusio:

3.2 ENSINO MEDIO
Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusio:

3.3 GRADUACAO
Curso:
Institui¢do de Ensino:
Ano de Conclusgo:

3.4 GRADUACAO
Curso:
Instituicdo de Ensino:
Ano de Conclusio:

Av. Ipiranga, 1544 - CEP 98760-000 - CHIAPETTA - RS - CNPJ: 87.613.055/0001-55 )
\ Fone: (55) 3784-1300 / 1305 - Cel: (55) 9976-8990 - www.chiapetta.rs.gov.br




Estado do Rio Grande do Su]

&, Prejeifura Municipal de iapetta

Av. Ipiranga, 1544 - CEP
Fone: (55) 3784-

3.5 ESPECIALIZACAO
Curso/ area:

Institui¢Zo de Ensino:

Ano de conclusio:

3.6 ESPECIALIZACAQ
Curso/ 4rea:

Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusio:

3.7 MESTRADO
Curso/ area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:

3.8 DOUTORADO
Curso/ area:

Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusio:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA

Curso/area:

Institui¢io de Ensino:

Data de inicio: Data de conclusio:

Carga Hordria:

Curso/éarea:

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio: Data de conclusio:

Carga Hor4ria:

Curso/area:

Instituicio de Ensino:

Data de inicio: Data de conclusio:

Carga Hor4ria:

Curso/drea:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data de conclusio:

Carga Horjria:

Curso/édrea:

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio: Data de conclusio:

Carga Hor4ria:

98760-000 - CHIAPETTA - RS - CNPJ: 87.61 3.055/0001
1300 / 1305 - Cel: (55) 9976-8990 - www.chiapetta.rs.gov.br
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Curso/area:

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio:

Carga Hordria:

Data de conclusio:

Curso/area:

Instituicio de Ensino:

Data de inicio:

Carga Horiria:

Data de conclusio:

Curso/4rea:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data de conclusio:

Carga Hor4ria:

Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data de conclusdo:

Carga Horéria:

Curso/drea:

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio:

Data de conclusio:

Carga Horiria:

5.1 Empregador:

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Fungio:

Periodo de Trabalho: de /

5.2 Empregador:

Funcio:

Periodo de Trabalho: de /

5.3 Empregador:

Func3o:

Periodo de Trabalho: de /

5.4 Empregador:

Funcdo:

Periodo de Trabalho: de /

Av. Ipiranga, 1544 - CEP 98760-000 - CHIAPETTA - RS - CNPJ: 87.613.055/0001-55
\ Fone: (55) 3784-1300 / 1305 - Cel: (55) 9976-8990 - Ww.chiapeﬁaigﬂbr
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5.5 Empregador:

Funcio:

5.6 Empregador:

Funcdo:

5.7 Empregador:

Funcio:

5.8 Empregador:

Funcio:

5.9 Empregador:

Funcdo:

5.10 Empregador:

Funcio:

5.11 Empregador:

Func#o:

5.12 Empregador:

Funcio:

5.13 Empregador:

Funcio:

5.14 Empregador:

Funcio:

5.15 Empregador:

Funcio:

5.16 Empregador:

Fungdo:

Periodo de Trabalho: de / / a / /
Periodo de Trabalho: de / / a / /
Periodo de Trabalho: de /_ / a / /
Periodo de Trabalho: de / /i a / /
Periodo de Trabalho: de / / a / /
Periodo de Trabalho: de / / a / /
Periodo de Trabalho: de / / a / /
Periodo de Trabalho: de / / a / /
Periodo de Trabalho: de f / a / /
Periodo de Trabalho: de / / a / /
Periodo de Trabalho: de / / a / /
Periodo de Trabalho: de / / a / /

Av. Ipiranga, 1544 - CEP 98760-000 - CHIAPETTA
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Estado do Rio Grande do Sul

Prefeifura Municipal de Chiapeta

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 001/2022
FORMULARIO DE INSCRICAO N° /2022
ANEXO1I

NOME DO CANDIDATO (A):
FILIACAO:

PALI:

MAE;:
ENDERECO — RUA / N°:
BAIRRO: CIDADE: ESTADO:
CEP: FONE PARA RECADO:
DATA DE NASC.: SEXO: CART. IDENTIDADE:
CANDIDATO A VAGA DE:
Declaro estar ciente das condi¢des exigidas para admissio ao cargo, via contrato
temporirio, submetendo-me as normas expressas no presente edital.

Chiapetta/RS, de 2022.
Assinatura do Candidato
———mee- -CORTAR
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 001/2022
COMPROVANTE DE INSCRICAO N° /2022
DATA DA INSCRICAO / /

NOME DO CANDIDATO: j
CANDIDATO A VAGA DE: -

Assinatura do Responsavel

Av. Ipiranga, 1544 - CEP 98760-000 - CHIAP
Fone: (55) 3784-1300 / 1305 - Cel- (55) 8976

ETTA - RS - CNPJ: 87.613.055/0001-55
~-8880 - www.chiapetta.rs.gov.br
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Estado do Rio Grande do Sul

, Preieifira Municipal de Chiapetta

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFIFICADO

EDITAL N° 001/2022

ANEXO II

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADQ

[ EVENTO** DATA

PREVISTA**

Publicagio do edital 21/03/2022

Abertura das Inscrigdes e periodo de inscrigéo 5 dias 21/03/2022 a
25/03/2022

Publicagdo das inscricdes 1 dia 28/03/2022

Recurso da nio homologagdo das inscri¢des 1 dia 29/03/2022

Julgamento dos recursos ¢ divulgagéo da lista final | I dia 30/03/2022

de inscritos

Publicacgo do resultado preliminar 2dias | 01/04/2022

Recurso contra resultado preliminar 1 dia 04/04/2022

Julgamentos dos recursos, divulgagio das notas | 1 dia 05/04/2022

finais e (convocacdo para sorteio publico, caso

houver candidatos empatados).

Homologacdo do resultado final 2 dias | 07/04/2022

*As datas aqui previstas poderfo ser alteradas no caso de ocorréncia de fato relevante.
As alteragBes no cronograma serio divulgadas pelos mesmos meios utilizados para a

divulgacio deste Edital.

** Ndo havendo interposigiio de recursos as etapas poderio ser antecipadas.

Av. Ipiranga, 1544 - CEP 98760-000 - CHIAPETTA - RS - CNPJ: 87.613.055/0001-55
Fone: (55) 3784-1300 / 1305 - Cel: (55) 9976-8990 - www.chlapetta.rsi;ov.br
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Estado do Rio Grande do Sul .
Prefeitura Nunicipal de Chiapetta )

TABELA DE PONTUACAO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 001/2022
[ N° INSCRICAO
NOME DO CANDIDATO
ESPECIFICACOES PONTUACAO [ PONTUACAO
UNITARIA PARCIAL

Analise do curriculo — 40 pontos
Experiéncia profissional — 40 pontos
| CLASSIFICACAO FINAL

OBS.:

Chiapetta/RS, ...... o - de 2022,

COMISSAO DE ANALISE:

. Av. Ipiranga, 1544 - CEP 98760-000 - CHIAPETTA - RS - CNPJ: 87.613.055/0001-55 /
\ Fone: (55) 3784-1300 / 1305 - Cel: (55) 9976-8920 - www.chlapetta.rs;goi_br




Estado do Rio Grande do Su]

=\ Preleitura Nunicipal e Chiapetta

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 001/2022

_ANEXO III
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

PROFESSOR (para todos os carsos de professor):

a) Descricdo Sintética: orientar a aprendizagem do aluno: participar no
processo de planejamento das atividades da escola; organizar as operagdes inerentes ao
processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino;

b) Descrigdo Analitica: planejar e executar o trabalho docente; levantar e

setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenagdo pedagégica e orientagio
educacional; organizar registro de observagdes do aluno; participar de atividades
extraclasse; coordenar 4rea de estudo; integrar érgios complementares da escola;
€xecutar tarefas afins, ,

Av. Ipiranga, 1544 - CEP 98760-000 - CHIAPETTA - RS - CNPJ: 87.613.055/0001-55
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