Relatério Técnico - Gestor da Parceria
(Em atendimento ao Art. 59, §1° £ §2° da Lei n® 13.019, de 31 de jutho de 2014).

Secretaria/Orgao Gestor: Secretaria Municipal de Administra 3o
P.A n°: 002/2018 g P a0 e

Secretaria Municipal de Finangas.

0SC: Grupo de Apoiadores da Brigada Militar de Chiapetta

Titulo do Projeto/Atividade/Servigo: Chiapetta mais Segura

Instrumento: (X Termo de Fomento

CNPJ: 29.181.087/0001-22

Periodo: Ana 2018.
( x ) 1° Trimestre Civil - jan/fev/marco ( x ) 3° Trimestre Civil - jul/ago/set

( x ) 2° Trimestre Civil — abr/mai/jun ( x ) 4° Trimestre Civil — out/nov/dez

Valor Repassado no periodo: A administracdo Publica repassou a OSC o valor mensal de
R$ 275,00 (duzentos e setenta e cinco reais), & partir do més de janeiro até o mes de
dezembro de 2018.

Para o exercicio financeiro de 2018, foi repassado o valor de R$ 3.300,00 (trés mil e
trezentos reais).

RELATORIO

Descricdo Sumaria das Atividades e Metas Estabelecidas:

O objetivo da parceria € o de unir esforcos para conceder melhores condigoes de
trabalho e de atendimento & seguranga pGblica aos cidadaos, entidades e 6rgaos publicos na
Municipio.

Visando proporcionar ambiente de integragao na comunidade, com os agentes policiais
da Brigada Militar do Estado, visando reciprocos interesses e o bom desenvolvimento dos
servigos policiais no municipio.

Buscar solugbes conjuntas para os problemas com a seguranca publica em ambito
municipal.

Dar condicbes materiais para proparcionar um perfeito desenvolvimento das atividades
dos policiais militares em seus fins tnstitucionais.

Integrar a familia do policial militar na comunidade.

Representar os interesses da comunidade junto aos 6rgdos publicos em assuntos de
seguranga.

As metas propostas pela Associagao para o exercicio de 2018, constituidas atraves do
plano de trabalho foram alcangadas, uma - vez que ocorreu através da parceria ©
estabelecimento de acdes conjuntas entre as partes, a fim de, fornecer o auxilio financeiro
necessario para a plena execug&o dos objetivos elencados.




Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos_indicadores
estabelecidos e aprovados no Planc de Trabalho.

A GABM é uma sociedade civil, sem fins lucrativos, constituido por colaboradores
voluntarios, representantes de entidades comunitarias e empresariais, que tem por objetivos
colaborar com os érgios publicos de seguranga, ou seja, proporcionar ambiente de integracéoc
na comunidade, com os agentes policiais da Brigada Militar do Estado, visando reciprocos
interesses e o bom desenvolvimento dos servigos policiais no municipio; buscar solugbes
conjuntas para os problemas com a seguranca pliblica em ambito municipal, dar condi¢oes
materiais para proporcionar um perfeito desenvolvimento das atividades dos policiais militares
em seus fins institucionais; integrar a familia do policial militar na comunidade e representar os
interesses da comunidade junto aos 6rgaos publicos em assuntos de seguranga.

Enfim, apurou-se que as metas foram atingidas, trazendo enormes beneficios tanto ao
policiais militares, através do incentivo & seguranca pdblica, quanto para a comunidade de
Chiapstta.

Com relacdo ao impacto social esperado estava uma prestagdo de servicos de
qualidade através da seguranga publica provenientes da Brigada Militar, visto gue 0s
investimentos tdc necessarios nesta area tém se mostrado insuficientes, assim sendo, se
investiu em demandas que otimizassem e meihorassem as condigdes de trabalho para os
policiais.

Desta forma, buscou-se que a comunidade sentisse essa melhora através de um
trabalho gue trouxesse uma sensagdo de tranquilidade publica, sendo esse, 0 objetivo do
policiamento ostensivo. Conforme compromisso firmado pela referida entidade no Plano de
trabalho.




Conclusao do Relatorio:

Com base nas descricées relatadas e nas analises realizadas, foi possivel concluir que a
Orqanizacdo da Sociedade Civil conseguiu comprovar o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo Termo de Fomento e Plano de Trabalho. Estando este relatorio

coerente com as prestagbes de contas.

( x )SIm ( ) NAO
Data: Data:
Gestor (a) da Parceria Secretaria Municipal de Administracéo.
CPF: »~ ; ~ 0 s CPF:
C46.969 2%0-04

Conclusdo da Analise Documental das Despesas:

Com base na analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentadas pela
Organizacdo da Sociedade Civil na prestagéo de contas, foi possivel verificar o nexo entre as
aquisicoes e as atividades realizadas, metas cumpridas e resultados alcangados?

( x )SIM.
Data: Data:
Assinatura/garimbo do Gestor Assinatura/carimbo do responsavel pela
Secretaria Financas
P, b . CPF.
646.969 2830 -0Y




Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no @mbito
da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram

em decorréncia dessas auditorias:

Relatdrio:

documento.

Até o presente momento ocorreu manifestagéo do Responsavel pelo Controle Interno do
Municipio, através do memorando n° 027/2017, através do qual requisitou a relagdo das
entidades que receberam auxilio do municipio, no periodo de janeiro a maio de 2017.
Conforme memorando em anexo. Nao havendo nenhuma manifestacéo posterior a este

Data:

Data:

Responsavel Controle interno

Secretaria Municipal de Administra¢&o.

CPF:

CPF:




Homologagao da Comisséo de Monitoramento e Avaliagao

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, constituida através da Portaria N° 118/18 de 08
de marco de 2018, responsavel por monitorar e avaliar o cumprimento do objeto da presente
parceria aprova e homologa este Relatério de Monitoramento e Avaliagéo.

Chiapetta, /

/12018

Presidente da Comls§ao de Monltoramento e

Avaliacao ¥

CPF:Y J2. 401 cf0-7F

é/n\}f% AN,

Membro da Comiss&o de Monitoramento e
Avallagao

40351360 _ 20

[

Membro da Cpmlme Monitoramento e
Avaliagao

P 1128 (85 Lo 7




